2026 | geltenden Ansatze Naturallohn | obligatorischen Beitrage Sozialversicherungen

NATURALLOHN pro Tag pro Monat
Logis CHF 11.50 CHF 345.00
Verpflegung (ganzer Tag) CHF 21.50 CHF 645.00
Morgenessen CHF  3.50 CHF 105.00
Mittagessen CHF 10.00 CHF 300.00
Nachtessen CHF 8.00 CHF 240.00
Total Verpflegung und Unterkunft je Monat CHF 33.00 CHF 990.00
VERSICHERUNGEN Arbeitnehmer Arbeitgeber
- AHV/IV/EO 5.300% 5.300%
ALV 1.100% 1.100%
Familienzulage 0.000% 2.000%
Berufsunfall (bis CHF 99'999 Lohnsumme pro Betrieb) 0.000% 3.083%
Nichtbetriebsunfall 1.607% 0.000%
Krankentaggeld (Wartefrist 30 Tage) 0.350% 0.350%
Total abzugsberechtigt exklusive BVG 8.357% 11.833%
BERUFLICHE VORSORGE (BVG) (Nur Arbeitsverhéltnisse ab min. 90 Tg. abrechnen)
Minimal zu versichernde Lohn SFr. 315.00 Beitréige in % des koordinierten Lohnes (Plan A)
Eintrittsschwelle BVG SFr.  1'890.00
Koordinationsabzug SFr. 2'205.00 Jahrgang Prémie 100% Pridmie AN
Beispiel 1: AHV-Lohn SFr. 1'890.00 Minner
./. Koordinationsabzug SFEr. 2'205.00 2008 - 2002 1.1200% 0.5600%
= min. zu versichernder Lohn SFr. 315.00 2001 - 1992 9.1240% 4.5620%
1991 - 1982 12.8670% 6.4335%
Beispiel 2: AHV-Lohn SFr. 2'400.00 1981 - 1972 18.5650% 9.2825%
./. Koordinationsabzug SFEr. 2'205.00 1971 - 1967 21.7580% 10.8790%
= min. zu versichernder Lohn SFr. 315.00 1966 - 1961 20.9580% 10.4790%
Frauen
Beispiel 3: AHV-Lohn SFr. 3'460.00 2008 - 2002 1.0100% 0.5050%
./. Koordinationsabzug SFr. 2'205.00 2001 - 1992 9.3440% 4.6720%
Koordinierter Lohn SFr. 1°255.00 1991 - 1982 13.3670% 6.6835%
1981 - 1972 18.5150% 9.2575%
Eintritt/Austritt: Ein- und Austrittsformulare sind erhaltlich bei der 1971 - 1967 21.4480% 10.7240%
Versicherungsberatung des Luz. Bauerinnen- und Bauernverbandes. 1966 - 1961 20.4780% 10.2390%

Hinweis fiir Arbeitgeber von ausliandischen Arbeithehmenden
Quellensteuer: Fur auslandische Arbeitskrafte kommt der Abzug fiir die monatliche Quellensteuer hinzu. Es gilt zu
beachten, dass sowohl Familienzulagen als auch allféllige Ferien-, Freizeit- und Uberstundenentschadigungen

quellensteuerpflichtig sind. In der Regel wird vom Tarif A+ ausgegangen. Massgebend ist jedoch der Entscheid der

kantonalen Quellensteuerbehorde.

Familienzulagen Landwirtschaft (quellensteuerpfiichtig ) Talgebiet Berggebiet
Von der Ausgleichskasse bestatigte Familienzulagen sind der/dem Kinderzulagen | CHF 215.00 CHF 235.00
Arbeitnehmenden geschuldet. Wir empfehlen vor Auszahlung die Ausbild. Zulage | CHF 268.00 CHF 288.00
Auszahlungsbestatigung abzuwarten. Haushaltszulage | CHF 100.00 CHF 100.00
KVG-Deckung fiir nichterwerbstitigen Familienangehérigen im Heimatland
Aufgrund des Freiziigigkeitsabkommens miissen Erwachsene Kinder
Arbeitnehmende aus EU-/EFTA-Staaten im Polen CHF 170.00 CHF 60.00
Heimatland lebende, nicht erwerbstatige Tschechien CHF 213.00 CHF 75.00
Familienangehorige (Ehefrau, Kinder) KVG- Slowakei CHF 186.00 | CHF 65.00
mitversichern. Slowenien CHF 204.00 CHF 71.00
Littauen CHF 185.00 CHF 65.00
Kroatien CHF 421.00 |[CHF 147.00
Bulgarien CHF 185.00 | CHF 65.00
Rumanien CHF 180.00 CHF 63.00

Privathaftplichtversicherung fiir auslandische Angestellte (empfohien)
Der LBV empfielt den Arbeitgebenden bei Beschaftgung auslandischer Mitarbeitenden, fur diese eine
Privathaftpflichtversicherung abzuschliessen. Die Pramie geht zu Lasten des Arbeitnehmers. Mit Anschluss an die
Globalversicherung kann diese kostengunstig mit eingeschlossen werden (CHF 5.40/Mt.)




Berufliche Vorsorge, die weiteren Sparplane B/C (Globalversicherung)

Beitrége in % des koordinierten Lohnes (Plan B)

Jahrgang

Ménner
2008 - 2002
2001 - 1992
1991 - 1982
1981 - 1972
1971 - 1967
1966 - 1961

Frauen
2008 - 2002
2001 - 1992
1991 - 1982
1981 - 1972
1971 - 1967
1966 - 1961

Prémie 100%

1.1500%
9.2240%
13.0870%
19.2550%
22.7980%
21.9080%

1.0300%
9.4840%
13.6670%
19.1250%
22.3180%
21.1580%

Prémie AN

0.5750%
4.6120%
6.5435%
9.6275%
11.3990%
10.9540%

0.5150%
4.7420%
6.8335%
9.5625%
11.1590%
10.5790%

Beitrége in % des koordinierten Lohnes (Plan C)

Jahrgang

Ménner
2008 - 2002
2001 - 1992
1991 - 1982
1981 - 1972
1971 - 1967
1966 - 1961

Frauen
2008 - 2002
2001 - 1992
1991 - 1982
1981 - 1972
1971 - 1967
1966 - 1961

Prémie 100%

1.3300%
9.6540%
13.9570%
20.7450%
24.5780%
23.0680%

1.1200%
9.8640%
14.2770%
20.5450%
23.7480%
22.1080%

Prémie AN

0.6650%
4.8270%
6.9785%
10.3725%
12.2890%
11.5340%

0.5600%
4.9320%
7.1385%
10.2725%
11.8740%
11.0540%




